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ตอนท่ี  1 

สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 
 

1.1 ขอมูลเกี่ยวกบัสถานศึกษา                                                                                                            
 

 1.1.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 

        วิทยาลัยฯ ไดประกาศจัดตั้งตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันท่ี 3  กุมภาพันธ  2540   
ชื่อวา “วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเท่ียวนครราชสีมา”สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  โดยเปดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ
ชั้นสูง  (ปวส.)  ในระบบปกติ  ทวิภาคี  และเทียบโอนประสบการณ นอกจากนั้นยังไดเปดสอนในหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้นใหกับประชาชนท่ัวไปตามความตองการของทองถ่ิน 
 

 1.1.2 ขนาดและท่ีตั้ง 
        วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเท่ียวนครราชสีมาตั้งอยูกิโลเมตรท่ี 4 ทางหลวง  หมายเลข  
226 (ราชสีมา – จักราช)  เลขท่ี  197  หมู 2  ถนนเพชรมาตุคลา  ตําบลมะเริง  อําเภอเมือง  จังหวัด
นครราชสีมา  รหัสไปรษณีย  30000  บนท่ีดินสาธารณะประโยชนของสภาตําบลมะเริงทะเบียน  เลขท่ี 21  
เนื้อท่ีประมาณ  5 ไร  1  งาน  39  ตารางวา  ทิศตะวันออกติดบริเวณบานจัดสรร  ทิศเหนือติดศูนย
เครื่องจักรกลขององคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมาเปนทางไปสูถนนเพชรมาตุคล    ทิศใตติดถนนไป
ตําบลหนองระเวียง  ทิศตะวันตกติดพ้ืนท่ีการเกษตร  เปนเขตติดตอตําบลหัวทะเล  
 

 1.1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกจิ สังคม  
        เศรษฐกิจของชุมชน  มีโครงสรางท่ีสําคัญ  ไดแก  ภาคการเกษตร  ภาคการคาสงคาปลีก    
และอุตสาหกรรม  เศรษฐกิจท่ีสําคัญข้ึนกับภาคการเกษตร  ซ่ึงประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
ทํานา  ปลูกพืช  เลี้ยงสัตว  และอาชีพคาขาย 
 

 1.1.4 งบดําเนินการ  จํานวนท้ังสิ้น    4,664,425.-  บาท  รายละเอียดดังตารางท่ี 1         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๙ 
 
 

ตารางท่ี 1 
                             งบดําเนินการ   งบประมาณประจําปการศึกษา  2558 
 

รายการ จํานวนเงิน  (บาท) 

1.  งบดําเนินการ  
     1.1  งบดําเนินงาน ปวช. 1,644,400 
     1.2  งบดําเนินงาน ปวส. 520,500 
     1.3  งบดําเนินงานระยะสั้น 557,850 
2.  งบรายจายอ่ืน ๆ (เงินอุดหนุนโครงการพิเศษตางๆ)  
     2.1  โครงการ Fix  it  Center  250,000 
     2.2  สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม 42,000 
     2.3  โครงการลดปญหาการออกกลางคัน 65,000 
     2.4  โครงการขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ 46,000 
     2.5  โครงการสงเสริมการประกอบธุรกิจ 119,625 
     2.6  โครงการผลิตพัฒนา เสริมสรางคุณภาพชมรมคครูคณิตศาสตร 647,800 
     2.7  โครงการปฏิรูปการศึกษา 607,000 
     2.8  โครงการจัดศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษา 116,250 
     2.9  โครงการยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 20,000 

รวมงบดําเนินการท้ังส้ิน 4,664,425 

 
หมายเหตุ  มีงบท่ีไมรวมอยูในงบดําเนินการ  ท้ังนี้ ไมรวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง คาครุภัณฑ คาเส่ือมราคา 
             เงินเดือนและวิทยฐานะของครู และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา 
 
 

รายการ จํานวนเงิน  (บาท) 

1.  งบบุคลากร  (เงินเดือน ,เงินประจําตําแหนง ,เงินวิทยฐานะ ,คาจางลูกจางประจํา) 12,658,456.68 
2.  งบเรยีนฟรี 15 ป :คาจัดการเรียนการสอน (งบอุดหนุนข้ันพ้ืนฐาน)  
     2.1 คาจัดการเรียนการสอน 3,025,495.00 
     2.2 คาหนังสือเรียน + เครื่องแบบ+อุปกรณ+กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2,969,075.00 
3.  โครงการเตรียมความพรอมสูอาเซียน (คาตอบแทนครูตางชาต)ิ 310,000.00 
4.  โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 30,000.00 

รวมท้ังส้ิน 18,993,026.68 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 
1.2 สภาพปจจุบันของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเท่ียวนครราชสีมา    จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พ.ศ. 2556 (เพ่ิมเติม พ.ศ. 2557)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 
2546และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2557  รายละเอียดสภาพปจจุบันของสถานศึกษา  มี
ดังนี้ 
             จํานวนผูเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ประจําปการศึกษา  2558   ดังแสดงในตาราง
ท่ี  2   ถึงตารางท่ี  5  

 
ตารางท่ี  2   จํานวนผูเรียนจําแนกตามระดับช้ัน  หลักสูตร  เพศ 

 
 หลักสูตร 

รวม 
ระดับช้ัน 

ปกติ   + ทวิภาคี เทียบโอนฯ 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ท้ังหมด 

ปวช .1 379 123   379 123 502 
ปวช .2 52 71   52 71 123 
ปวช .3 49 58   49 58 107 

รวมระดับ ปวช.   480 252   480 252 732 
ปวส .1 79 123   79 123 202 
ปวส .2 37 42  6 37 48 85 

รวมระดับ ปวส. 116 165  6 116 171 287 

รวมท้ังหมด 596 417  6 596 423 1019 

 

                                      ขอมลู  ณ  วันท่ี  30  มีนาคม  2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๑ 
 
 

ตารางท่ี  3  จํานวนผูเรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  จําแนกตามหลักสูตร วิชา  เพศ  
 

รุนท่ี/ป หลักสูตร วิชา 
จํานวนผูเรียน 

ชาย หญิง รวม 
2558 ระยะสัน้ ภาษาอังกฤษเพ่ือการโรงแรม 12 22 34 

  ภาษาอังกฤษในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 12 22 34 
  ภาษาอังกฤษสําหรับงานแมบานโรงแรม 12 30 42 
  ภาษาอังกฤษสําหรับงานสวนหนาโรงแรม 12 30 42 
  ภาษาอังกฤษสําหรับงานครัวโรงแรม 12 30 42 
  การพัสดุโรงแรม 24 52 76 
  โปรแกรมมัลติมีเดียเพ่ือการนําเสนอ 2 4 6 
  โปรแกรมตารางคํานวณ 1 4 5 
  การสรางเว็บไซด 2 4 6 
  คอมพิวเตอรและการบํารุงรักษา 2 4 6 
  ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 2 4 6 
  การนวดแผนไทย 24 103 127 
  การจัดแตกแตงสถานท่ี 12 30 42 
  การจัดตกแตงสถานท่ี(จับจีบผา) 45 142 187 
  งานครัวโรงแรม 12 22 34 
  งานแมบานโรงแรม 12 22 34 
  ภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 12 30 42 
  เบเกอรี่ 36 95 131 
  งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 12 22 34 
  การตลาดอุตสาหกรรมทองเท่ียว 12 22 34 
  ความรูเก่ียวกับงานอาชีพ 84 - 84 
  ศิลปวัฒนธรรมไทย 12 22 34 
  เครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 36 95 131 
  งานสวนหนาโรงแรม 12 22 34 
  การทําสมูทตี้เพ่ือสุขภาพ 27 63 90 
  การทําอาหารเพ่ือสุขภาพ 27 63 90 
  การทําการบูร 64 60 124 
  การนวดเทา 27 63 90 
  การนวดคอ บา ไหล 51 136 187 
  ศิลปะการจับจีบผา 27 63 90 
  ภาษาอังกฤษสูประชาคมอาเซียน 17 24 41 
  ผลิตภัณฑคัพเคก 27 73 97 
  อาหารจัดเลี้ยง 24 73 97 
  รวม 702 1451 2153 
 



๑๒ 
 
 
 

ตารางท่ี 4   จํานวนผูบริหารและครูจําแนกตามสถานภาพ เพศ  วุฒิการศึกษา ตําแหนง 
 

 
ผูบริหาร/แผนกวิชา 

 
จํานวน 

(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 
ตําแหนง 

 ผูบริหาร/คร ู

ขา
รา

ชก
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พ
นัก

งา
นฯ
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รี 
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ู 
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ร 

ชํา
นา

ญ
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ร
พิ
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ษ 
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ี่ยว

ชา
ญ

 

ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ 4 4 - - 1 3 - 4 - - - 1 3 - 
แผนกวิชาการบัญชี 3 1 2 - 1 2 - - 3 - 1 - - - 
แผนกวิชาการตลาด 3 1 2 - 1 2 - 1 2 - - - 1 - 
แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 4 2 2 - 1 3 - 2 2 - 1 1 - - 
แผนกวิชาสัมพันธธุรกิจ 5 4 1 - - 5 - 1 4 - - 2 2 - 
แผนกวิชาสามญัสมัพันธ 10 3 2 5 2 8 - - 10 - 2 - 1 - 
แผนกวิชาการโรงแรมและบริการ 4 - 3 1 3 1 - - 4 - - - - - 
แผนกวิชาการจัดการธรุกจิทองเที่ยว 2 1 1 - - 2 - - 2 - 1 - - - 

รวมท้ังหมด 35 16 13 6 9 26 - 8 27 - 5 4 7 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 
 
ตารางท่ี  5  จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกตามงาน สถานภาพ  เพศ  วุฒิการศึกษา 

 

งานตามโครงสรางบริหารสถานศึกษา 

 
จํานวน 

(คน) 
 
 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 

ขา
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ชก
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 ก
.พ

. 

ลูก
จา

งป
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ตร
ี 

ฝายบริหารทรัพยากร 15           
งานบริหารท่ัวไป,งานประชาสัมพันธ  - - 1 - 1 - - - 1 - 
งานบุคลากร  - - - - - - - - - - 
งานอาคารสถานท่ี  - - 10 6 4 9 - 1 1 - 
งานการเงิน, งานบัญชี  - - 2 - 2 - - - 2 - 
งานพัสด ุ  - - 1 - 1 - - - 1 - 
งานทะเบียน  - - 1 - 1 - - - 1 - 
ฝายวิชาการ 2           
งานพัฒนาหลักสูตรฯ, งานวัดผลฯ, 
งานสื่อการเรยีนการสอน, 
งานวิทยบริการและหองสมดุ, 
งานอาชีวศึกษาและระบบทวิภาค ี

   2 - 2 -  1 1 - 

 ฝายแผนงานและความรวมมือ 2           
งานแผนและงบประมาณ, งานความ
รวมมือ, งานประกันคุณภาพฯ 

 - - 1 - 1 - - - 1 - 

งานสงเสรมิผลผลิตฯ, งานวิจัยฯ 
งานศูนยขอมูลสารสนเทศ,  

 - - 1 1 - - - 1 - - 

ฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 2           
งานกิจกรรมฯ,งานโครงการพิเศษฯ, 
งานปกครอง 

 - - 1 - 1 - - - 1 - 

งานแนะแนวฯ,งานสวัสดิการฯ, 
งานครูท่ีปรึกษา 

 - - 1 - 1 - - - 1 - 

รวมท้ังหมด 21 - - 20 7 14 9 - 3 10 - 
 

1.3 ระบบโครงสรางบริหาร 
 เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  บุคลากรไดรวมคิด รวมทํา 
รวมประเมินผล  รวมปรับปรุง จึงกระจายอํานาจการบริหารงานภายในสถานศึกษาตามโครงสรางการบริหารงาน  
ดังนี้ 

 

 



13 
 

โครงสรางการบริหารสถานศึกษา 
วิทยาลัยบริหารธรุกจิและการทองเท่ียวนครราชสีมา 

ประจําปการศึกษา  พ .ศ.  2558 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะกรรมการบรหิารสถานศึกษา 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูอํานวยการวิทยาลัย 

ดร.วรากร หิรัญมณีมาศ 

ฝายบรหิารทรัพยากร 

นางจิตโสมนัส  ชัยวงษ 

ฝายแผนงานและความรวมมือ 

นางสาวอาภัสรา  ยิ่งเจรญิ 

ฝายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา 

นายอลงกรณ  วัฒนสุข 

ฝายวิชาการ 

นางจิตโสมนัส  ชัยวงษ 

 

งานบรหิารงานท่ัวไป 

นางสาวนวรัตน   มวมขุนทด 

งานบุคลากร 

นางสาวบุษบา  นามวิจิตร 

งานการเงนิ 

นายพงษนภัทร จัมปาแกว 

งานการบัญชี 

นางสายพนิ แนบสนทิวงศ 

งานพัสดุ 

นางสาวพุสรา จิตนอก 

งานอาคารสถานที่ 

นายเชิดชู  พะนามณี 

 

 

งานทะเบยีน 

นางจีรนันท   ดุลยตธิรรม 

งานแผนและงบประมาณ 

นางฐานติา ดงยางวัน 

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 

นางสาวสุวิมล   เอ็นดู 

งานประชาสัมพันธ 

นางสาวสุวิมล เอ็นดู 

งานความรวมมือ 

นางปนัดดา อดุงศริเิทพ 

งานสงเสรมิผลผลิต  การคาและประกอบธุรกิจ 

นางสาววลิตา เชาวลิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 

นางสาวประภัสสร  อุยวัฒนกุล 

งานวิจัย  พัฒนา  นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ 

นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร 

 

งานกจิกรรมนักเรยีนนักศกึษา 

นางเอื้อมจิตร  กล่ันจัตุรัส 

งานครูท่ีปรกึษา 

นางสาวอมรรัตน  คมนามูล 

งานปกครอง 

นางปรารถนา  ดวงแกว 

งานแนะแนวและการจัดหางาน 

นางสาวสุภาภร  ล้ิมวิเชียร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานสวัสดิการนักเรยีนนักศกึษา 

นางสาววรัญญา พงษเตชภณ 

งานโครงการพเิศษและการบรกิารชุมชน 

นายศริชัิย    ฉมิสุวรรณ 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

นางเรณู อนิทรกําแหง 

งานวัดผลและประเมนิผล 

นางวรนิธรณ ระวังทรัพย 

งานวิทยบรกิารและหองสมุด 

นายวรพงษ  พรมคํา 

งานอาชีวศึกษาและระบบทวิภาค ี

นางสาววัชรยี  เศวตวงษ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานส่ือการเรยีนการสอน 

นายวรพงษ  พรมคํา 

แผนกวชิาสามัญ   (นางสาวบุษบา  นามวิจิตร) 

แผนกวชิาบัญชี    (นางฐานติา ดงยางวัน) 

แผนกวิชาการตลาด   (นายศิริชัย ฉมิสุวรรณ) ิ 

แผนกวิชาคอมพวิเตอรธุรกจิ (นางวริณธรณ  ระวังทรัพย) 

แผนกวชิาสัมพันธธุรกจิ (นางเอื้อมจิตร กล่ันจัตุรัส) 

แผนกวิชาการโรงแรมและบริการ   (รองฯจิตโสมนัส ชัยวงษ) 

แผนกวชิาการจดัการธุรกจิทองเท่ียว  (รองฯอาภัสรา ย่ิงเจริญ) 
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1.4 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 

 วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเท่ียวนครราชสีมา มีผลงานไดรับการยกยองอันเปนเกียรติประวัติแก
สถานศึกษา   ประจําปการศึกษา  2558  ดังนี้ 
 

ท่ี ชื่อ-สกลุ 
ระดับ
ชั้น 

สาขาวิชา 
เกียรติประวัติ/

รางวัล 
ระดับ ประเภท 

สถานท่ีจัด
งาน 

1 น.ส.สุรีรัตน ชลภักดี ปวช. การโรงแรม นักศึกษารางวัล
พระราชทาน 

ปวช. สถานศึกษาขนาด
เล็ก 

กรุงเทพฯ 

2 นายสุทิวัส นอยมี ปวช. คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

เยาวชนดีเดนแหงชาติ ประเทศ สถานศึกษาขนาด
เล็ก 

กรุงเทพฯ 

3 นายอภิสิทธ์ิ จุลศรี ปวส. การโรงแรม ชนะเลิศอันดับ 1 ชาติ การเลานิทาน
พ้ืนบาน 

นครสวรรค 

4 น.ส.เกตถวา สังขศรี
แกว 

ปวส. การทองเท่ียว สมาชิกดีเดน ชาติ สมาชิกองคการฯ นครสวรรค 

5 น.ส.เกตถวา สังขศรี
แกว 

ปวส. การทองเท่ียว สมาชิกดีเดน ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

สมาชิกองคการฯ ชัยภูมิ 

6 นายพีรวุฒิ บุตรจันทร ปวส. การโรงแรม รองชนะเลิศอันดับ 2 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

การผสมเครื่องด่ืม ชัยภูมิ 

7 น.ส.เกตถวา สังขศรี
แกว 

ปวส. การทองเท่ียว สมาชิกดีเดน อศจ. สมาชิกองคการฯ นครราชสีมา 

8 นายสุริยา หมอมกระโทก ปวช. 
3 

การโรงแรม รองชนะเลิศอันดับ 6 อศจ. สุนทรพจน
ภาษาไทย 

นครราชสีมา 

9 น.ส.กิตติยาพร กลอน
กระโทก 

ปวช.1 พณิชยการ รองชนะเลิศอันดับ 5 อศจ. รักการอาน
ภาษาไทย 

นครราชสีมา 

1
0 

น.ส.ละเอียด แซก
พุทรา และ 
น.ส.รุจิกาญจน ธรรม
โรจนเมธี 

ปวส. การจัดการ
ธุรกิจทองเท่ียว 

ชนะเลิศอันดับ 4 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

การจัดทําและ
เสนอรายการนํา
เท่ียว 

ชัยภูมิ 

1
1 

น.ส.นุสรา มะสีผา 
และ 
น.ส.นัชชาภัทร 
เทวยานีช 

ปวส. การบัญชี รองชนะเลิศอันดับ 4 อศจ. การใช
คอมพิวเตอรเพ่ือ
งานบัญชี 

นครราชสีมา 

1
2 

น.ส.ทิยาพร เยี่ยง
กลาง และ 
น.ส.ณัฐธิดา เจียนมะ
เริง 

ปวช. การบัญชี รองชนะเลิศอันดับ 7 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

การใช
คอมพิวเตอรเพ่ือ
งานบัญชี 

ชัยภูมิ 

1
3 

กลุมนักศึกษา ปวช. ธุรกิจคาปลีก เหรียญทอง อศจ. ส่ิงประดิษฐคนรุน
ใหม 

นครราชสีมา 
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1.5  เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
 

    เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ประจําป 
การศึกษา 2558  ซ่ึงประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบ   มีดังนี้ 
 

ดาน เปาหมายความสําเร็จ 

1. ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 1. ผูเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึน
ไป 
2. ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการหนวยงาน ชุมชน ท่ีมี 
    ตอคุณภาพผูเรียนเฉลี่ย 3.51-5.00 คิดเปนรอยละ 80 ข้ึนไป 
3. ผูเรียนรอยละ 80ข้ึนไปผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ผูเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรรอยละ 80 ข้ึนไปไดงานทํา 
    หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป 
5. สถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษาหรือผูรับบริการมี 
   ความพึงพอใจตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 

2. หลักสูตรและการจัดการเรียน 
   การสอน 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการของสถาน 
   ประกอบการหรือประชาคมอาเซียน 
2. ครูผูสอนรอยละ 80 ข้ึนไปจัดทําแผนการเรียนรูรายวิชาดวย
เทคนิค 
    วิธีการสอนท่ีหลากหลาย มุงเนนสมรรถนะอาชีพและบูรณาการ 
     คุณธรรม จริยธรรม คานิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงคและปรชัญา 
     ของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 
3. ครูผูสอนจัดการเรียนการสอนตามาแผนการจัดการเรียนรู 
4. ครูทุกคนทําการวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนตาม 
    แผนการจัดการเรียนรู 
5. สถานศึกษามีสถานประกอบการ หนวยงานท่ีทําความรวมมือใน 
    การสงผูเรียนเขาฝกงานตามหลักสูตร 
 

3. การบริหารจัดการสถานศึกษา 
    อาชีวศึกษา 

1. มีคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. มีการจัดทําแผนบริหารจัดการสถานศึกษา 
3. มีการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 
4. ผูบริหารสถานศึกษามีการบริหารงานตามนโยบายของหนวยงาน 
    ตนสังกัดโดยใชภาวะผูนําและการมีสวนรวม 
5. มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการล 
6. มีการบริหารความเสี่ยง 
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ดาน เปาหมายความสําเร็จ 

 7. มีระบบดูแลผูเรียน 
8. มีสภาพแวดลอมภูมิทัศนอาคารสถานท่ีท่ีดี 
9. มีการบริหารจัดการวัสดุครุภัณฑ 
10. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11. มีการบริหารการเงินและงบประมาณ 
12. มีการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาพับเครือขาย 

4. การบริการทางวิชาการและ 
   วิชาชีพ 

มีการบริการวิชาการและวิชาชีพสอดคลองกับความตองการของ
ทองถ่ิน ชุมชน 

5. นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ งาน 
   สรางสรรค หรืองานวิจัย 

ครูและผูเรียนมีนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัยท่ี
เปนประโยชน และมีการเผยแพรผลงาน 

6. การปลูกฝงจิตสํานึกและ 
    เสริมสรางความเปนพลเมือง 
    ไทยและพลโลก 

1.บุคลากรของสถานศึกษามีจิตสํานึกในดานการรักชาติ เทิดทูน 
   พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2. บุคลากรของสถานศึกษามีจิตสํานึกในดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
3. บุคลากรของสถานศึกษาเขารวมโครงการ กิจกรรมดานการกีฬา 
    และนันทนาการ 
4. บุคลากรของสถานศึกษามีความรูความเขาใจและปฏิบัติตนตาม 
   หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7. การประกันคุณภาพการศึกษา 1. มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
3. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
4. มีรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจําป 
5. มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผลการประเมิน 
   คุณภาพภายในและภายนอก 
6. สถานศึกษาผานการรับรองคุณภาพจากหนวยงานประเมินคุณภาพ 
   ภายนอก 

8. การจัดการฝกอบรมหลักสูตร 
   วิชาชีพระยะสั้น 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ 
   ระยะสั้น 
2. ครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นรอยละ 80 ข้ึนไปจัดทําแผนการ 
   จัดการเรียนรูรายวิชาทุกรายวิชาท่ีสอน 
3. ครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ 
   ระยะสั้นอยางมีคุณภาพ 
4. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรในการจัดการฝกอบรมหลักสูตร 
   วิชาชีพระยะสั้น 
5. ครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นรอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ 
   พัฒนาดานวิชาชีพท่ีสอดคลองรายวิชาชีพท่ีสอน 
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1.6  เปาหมายความสําเร็จและการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง   
 

 เปาหมายความสําเร็จในการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปการศึกษา 2558 ซ่ึง
ประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบ   มีดังนี้ 

ดาน เปาหมายความสําเร็จ 

  1  ความเสี่ยงดานความปลอดภัยของผูเรียน  
    ครู และบุคลากรภายในสถานศึกษา                                  

1. มีระบบเวร-ยาม รักษาความปลอดภัย 24 ชั่วโมง 
2. มีอุปกรณปองกันอัคคีภัย รอยละ 100 ของสาขาวิชาท่ึ 
   เปดสอน 
3. มีระบบจราจรท่ีเปนระเบียบท้ังภายในและภายนอก 
   สถานศึกษา 

2. ความเสี่ยงดานการทะเลาะวิวาท                                                                                       1. มีระบบครูท่ีปรึกษาและติดตามนักเรียนนักศึกษาได 
   ตลอดเวลา 
2. จัดการประชุมผูปกครองและมีผูปกครองเครือขาย 
3. พัฒนาระบบสื่อสารระหวางครูท่ีปรึกษากับผูปกครอง 
    มีคณะกรรมการตรวจเยี่ยมหอพักหรือสถานท่ีเสี่ยง 
4. สถานศึกษาตองปลอดจากการทะเลาะวิวาทรอยละ 100 

3.  ความเสี่ยงดานสิ่งเสพติด     1. มีระบบครูท่ีปรึกษาในการดูแลและตรวจสอบเพ่ือปองกัน 
   และแกไขปญหายาเสพติดใหแกนักเรียนนักศึกษา 
2. สรางความรูความเขาใจเก่ียวกับแนวคิดและวิธีการปองกัน 
   และแกไขปญหายาเสพติดใหแกนักเรียนนักศึกษา 
3. ตรวจสารเสพติดอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4. ไมมีสารเสพติดในสถานศึกษา 

4.  ความเสี่ยงดานสังคม  เชน  การ
ตั้งครรภ 
    กอนวัยอันควร         

1. มีระบบครูท่ีปรึกษาในการดูแลใหคําปรึกษา เพ่ือปองกัน 
   การตั้งครรภกอนวัยอันควร 
2. มีการตรวจหอพักไมนอยกวา 10 ครั้ง/ภาคเรียน 
3. ไมมีการตั้งครรภกอนวัยอันควร รอยละ 100 

5.  ความเสี่ยงดานการพนันและการม่ัวสุม   
 

1 .มีการจัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกไมยุงเก่ียวกับการพนันและ 
   การม่ัวสุม 
2. สรางเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานี 
   ตํารวจในการปองกันและแกไขปญหาการพนันและการ 
   ม่ัวสุม 
3. มีการตรวจหอพักนักเรียนนักศึกษามไมนอยกวา 10 ครั้ง/ 
   ภาคเรียน 
4. จํานวนของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  
   จริยธรรมไมนอยกวารอยละ 80 ของผูเรียนท้ังหมด 
5. ไมมีการพนันและการม่ัวสุมในสถานศึกษา 

 
 

 


