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ตอนท่ี  4 

สรุปและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 
 

4.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา  2558  สรุปไดดังนี้ 
 

1. มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดในระดับดีมาก  เรียงตามลําดับ ดังนี้ 
    มาตรฐานท่ี  1  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

   ตัวบงชี้ท่ี 1.1  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม ๒.๐๐ ข้ึนไป 
   ตัวบงชี้ท่ี 1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน ชุมชน ท่ีมีตอ     
         คุณภาพของผูเรียน 
   ตัวบงชี้ท่ี 1.3  รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   ตัวบงชี้ท่ี 1.5  รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
         ดานอาชีวศึกษา (V-Net) ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปในกลุมวิชา 
         ภาษาอังกฤษ 
   ตัวบงชี้ท่ี ๑.๙ ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หนวยงาน  หรือสถานศึกษา    
        หรือผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
   มาตรฐานท่ี  ๒  ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี 2.1 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีสอดคลอง 
        กับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน   
   ตัวบงชี้ท่ี ๒.๒ ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๒.๓ ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๒.๔ ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๒.๕ ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
   มาตรฐานท่ี  ๓  ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑ ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๒ ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๓ ระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๔ ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของผูบริหารสถานศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๕ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ 
           สถานศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๖ ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๗ ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๘ ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของ   
       สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน   
       ศูนยวิทยบริการ 
   ตัวบงชี้ท่ี ๓.๙ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร 
   ตัวบงชี้ท่ี 3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขาย 
          ท้ังในประเทศและหรือตางประเทศ 
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   มาตรฐานท่ี  ๔  ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
   ตัวบงชี้ท่ี ๔.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 

   มาตรฐานท่ี  ๕  ดานนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค  หรืองานวิจัย 
   ตัวบงชี้ท่ี ๕.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค   
        หรืองานวิจัยของผูเรียน 
   ตัวบงชี้ท่ี ๕.๒ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค   
        หรืองานวิจัยครู 
 

   มาตรฐานท่ี  ๖  ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและ 
           พลโลก 
   ตัวบงชี้ท่ี ๖.๑ ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย  
         สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 
              ประมุข และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
   ตัวบงชี้ท่ี ๖.๒ ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
   ตัวบงชี้ท่ี ๖.๓ ระดับคุณภาพในการสงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 
   ตัวบงชี้ท่ี ๖.๔ ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

   มาตรฐานท่ี  ๗  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๗.๑ ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 

   มาตรฐานท่ี  ๘  ดานการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๑ ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการการฝกอบรมหลักสูตร  
          วิชาชีพระยะสั้น 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๒ ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
            ท่ีสอดคลองกับความตองการของชุมชนสถานประกอบการ 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๓ ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา  
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๔ ระดับคุณภาพในการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๕ ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ  
         ระยะสั้น 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๖ รอยละของครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นท่ีไดรับการพัฒนา  
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๗ ระดับคุณภาพในการบรหิารการเงินและงบประมาณ 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๘ รอยละของผูสําเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นท่ีมีผลคะแนนการ  
          ฝกอบรม ๒.๐๐  ข้ึนไป 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๙ รอยละของผูสําเร็จการฝกอบรมตามหลักสูตรเทียบกับแรกเขา 
   ตัวบงชี้ท่ี  ๘.๑๐ ระดับความพึงพอใจของผูสําเร็จการฝกอบรมท่ีมีตอการนาความรู  
        ความสามารถไปใชประโยชน 
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2. มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดในระดับดี  เรียงตามลําดับ ดังนี ้
มาตรฐานท่ี  ๑  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ตัวบงชี้ท่ี 1.4 รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

       ดานอาชีวศึกษา (V-Net) ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป  
    ตัวบงชี้ท่ี ๑.๘ รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษา  
         ตอภายใน  ๑  ป 
      มาตรฐานท่ี  ๓  ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
    ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑๑ ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
 

3. มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดในระดับพอใช เรียงตามลําดับ ดังนี้ 
     มาตรฐานท่ี  ๓  ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

    ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑๐ ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

                4.  มาตรฐานและตัวบงช้ีดําเนินการไดในระดับตองปรับปรุงเรงดวน เรียงตามลําดับดังนี ้
      มาตรฐานท่ี  ๑  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
   ตัวบงชี้ท่ี ๑.๗ รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเขา 
 
4.2  แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 

 เพ่ือใหการพัฒนาการจัดการศึกษาในอนาคตเปนไปอยางมีประสิทธิภาพบรรลุเปาหมายตามแผน 
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  จึงกําหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตในรูปแบบของกลยุทธ
แผนงาน โครงการ กิจกรรม สรุปภาพรวมได  ดังนี้ 

4.2.1 แผนพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา  
1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาสูการประกันคุณภาพภายใน 

  4.2.2 แผนพัฒนาผูเรียน 
1) โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษา 

   2) โครงการสงเสริมพัฒนามัคคุเทศกของสถานศึกษา 
  4.2.3 แผนพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   

1) โครงการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสูความเปนเลิศ 
2) โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

  4.2.4 แผนพัฒนาการจัดทําผลงานโครงงานทางวิชาชีพ  ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรมและ 
             งานวิจัย 

1) โครงการพัฒนาบุคลากรดานสื่อ นวัตกรรม และงานวิจัย  
  4.2.5 แผนพัฒนาการบริการทางวิชาการวิชาชีพแกชุมชนและสังคม 

1  ) โครงการบริการวิชาการบริการวิชาชีพ 
   2 )โครงการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ  

  4.2.6 แผนพัฒนาการจัดหาทรัพยากรและแหลงการเรียนรู 
          1) โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบภูมิทัศนของสถานศึกษา 
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          2) โครงการปรับปรุงระบบอินทราเน็ตเพ่ือใชงาน 

 3) โครงการพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิคส 
          4) โครงการพัฒนาระบบบริหารเครือขายเครื่องบริการ 
      4.2.7 แผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1  ) โครงการฝกอบรมครูท่ีปรึกษา 
2) โครงการอบรม ครูคือกัลยาณมิตร 
3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อการเรียนการสอนดวยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  4.2.8 แผนพัฒนาการสรางเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษา                         
1  ) โครงการสงเสริมและสนับสนุนความรวมมือการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 
    ท้ังในและตางประเทศ  

   2) โครงการพัฒนาฐานขอมูลความรวมมือ    
4.3 ส่ิงท่ีตองการสนับสนุนจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

  4.3.1 การชวยเหลือดานงบประมาณในการจัดซ้ืออุปกรณทางเทคโนโลยี   อุปกรณสนับสนุน 
                   การเรียนการสอน  การจัดซ้ือยานพาหนะ 
  


