
 

 
    คําสั่งวิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเท่ียวนครราชสีมา 

ท่ี  044 / ๒๕60 
เร่ือง   แตงต้ังคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ประจําปการศึกษา  ๒๕๕9 
******************* 

 ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดออกประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา 
เร่ือง  หลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2559   ลงวันที่ 26 มกราคม 2560 เพื่อใหสถานศึกษาไดใชเปนเกณฑในการสงเสริม กํากับ
ดูแล ตรวจสอบ ประเมินผล และการประกันคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา   ดังนั้น  เพื่อใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
มีประสิทธภิาพและประสิทธิผล  จึงขอแตงตั้งคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
 

 1. คณะกรรมการอํานวยการ 
  1. ดร.วรากร  หิรัญมณีมาศ ผูอํานวยการฯ   ประธานกรรมการ  
      2. นางสิริกร     แพงทอง รองฯ ฝายวิชาการ   รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาวอนงค   แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  รองประธานกรรมการ 
  4. นางเอ้ือมจิตร  กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ 
      หัวหนาแผนกวิชาสัมพนัธธุรกิจ รองประธานกรรมการ 
  5. นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ 
      หัวหนางานประกันคุณภาพฯ รองประธานกรรมการและเลขานุการ 
  6. นางจีรนนัท      ดุลยติธรรม หัวหนาแผนกวิชาสามัญสัมพนัธ กรรมการ 
  7. นางฐานิตา   ดงยางวนั หัวหนาแผนกวิชาการบญัช ี  กรรมการ 
  8. นางวรินธรณ   ระวังทรัพย หัวหนาแผนกวิชาคอมพิวเตอรฯ กรรมการ 
  9. นางปรารถนา    ดวงแกว หัวหนาแผนกวิชาการตลาด  กรรมการ 
     10. นายสมศักดิ์     สุขจิต  หัวหนาแผนกวิชาการโรงแรมและบริการ กรรมการ 
  11. นางสาวพุสรา  จิตนอก  หัวหนาแผนกวิชาการจัดการธุรกิจทองเที่ยว กรรมการ 
  12. นางสาวอภิสรา ชัยเนตร หัวหนาแผนกวิชาอาหารฯ  กรรมการ 
  13. นางสาวศิริญญ น้าํโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  14. นางสาวขวัญแกว แสงศรี เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 มีหนาท่ี  กําหนดนโยบาย  ควบคุมดูแล และใหคําแนะนาํ   ปรึกษาในการดําเนนิงานตามระบบกลไกของการประกัน
คุณภาพแกคณะกรรมการฝายตางๆ  ใหสําเร็จตามวัตถุประสงค  
 2. คณะกรรมการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1    ดานผลการจัดการศึกษา  มี 2  ตัวบงชี้  ดังน้ี 
  ตัวบงชี้ท่ี 1.1    ระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
  ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษามีขอมูลผูสาํเร็จการศึกษาจําแนกเปน ผูทีไ่ดงานทําในสาขาที่เก่ียวของ ศึกษา
ตอและประกอบอาชพีอิสระในสาขาที่เก่ียวของภายในหนึง่ป ไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนผูสาํเร็จการศึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนะฯ  ประธานกรรมการ 
   นางสาวพชัชาภรณ โตเจริญ  หัวหนางานทะเบียน  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
            /ประเด็น... 
 



 
 

๒ 

    ประเด็นการประเมินท่ี 2      สถานศึกษาไดมีการสาํรวจความพึงพอใจตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาเปน
รายบุคคลและไดรับขอมูลตอบกลับไมนอยกวารอยละ 75    จากสถานประกอบการ หนวยงานทีผู่สําเร็จการศึกษาไปทํางาน จาก
สถานศึกษาที่ผูสาํเร็จการศึกษาไปศึกษาตอ และจากบุคคล สถานประกอบการ หนวยงานผูรับบริการ จากการประกอบอาชีพอิสระ
ของผูสําเร็จการศึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนะฯ  ประธานกรรมการ 
   นางพรพมิล  โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  กรรมการและผูชวยเลขานกุาร 
  ประเด็นการประเมินท่ี 3 สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับที่มีผลการประเมินความพงึพอใจดานคุณลักษณะที่
พึงประสงคเฉลี่ย 3.51-5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนขอมูลตอบรับ   
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนะฯ  ประธานกรรมการ 
   นางพรพมิล  โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     กรรมการและผูชวยเลขานกุาร 

  ประเด็นการประเมินท่ี 4 สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับที่มีผลการประเมินความพงึพอใจดานสมรรถนะ
หลักและสมรรถนะทั่วไป เฉลี่ย 3.51-5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนตอบกลับ  
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนะฯ  ประธานกรรมการ 
   นางพรพมิล  โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     กรรมการและผูชวยเลขานกุาร 

  ประเด็นการประเมินท่ี 5 สถานศึกษามีจํานวนขอมูลตอบกลับที่มีผลการประเมินความพงึพอใจดานสมรรถนะ
วิชาชีพ เฉลี่ย 3.51-5.00 ตั้งแตรอยละ 80 ข้ึนไปของจาํนวนขอมูลตอบกลับ  
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนะฯ  ประธานกรรมการ 
   นางพรพมิล  โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   หัวหนาแผนกทุกคน      กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     กรรมการและผูชวยเลขานกุาร 

  ตัวบงชี้ท่ี 1.2    รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียน 
  ประเด็นการประเมินท่ี 1 รอยละของจํานวนผูสําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผูเขาเรียนแรกเขาของรุนนั้น 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา  
   นางสาวพชัชาภรณ โตเจริญ  หัวหนางานทะเบียน  ประธานกรรมการ 
                                /นางวรินธรณ… 
           



 
 

๓ 

   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานทะเบียน   กรรมการ 
   นางสาวอารี ล่ําสนั  เจาหนาที่งานทะเบียน  กรรมการและเลขานุการ  
 

  มาตรฐานท่ี 2 ดานการบริหารจัดการศึกษา  มี  6  ตัวบงชี้ 
  ตัวบงชี้ท่ี  2.1 ระดับคุณภาพในการดําเนนิการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
  ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษามีการใหความรูและสรางความเขาใจเก่ียวกับสถานศึกษาคุณธรรม แก
บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนรวมกัน  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
      ประเด็นการประเมินท่ี 2 สถานศึกษามีการกําหนด “คุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษา” พฤติกรรมที่พึง
ประสงคของกลุมผูบริหาร กลุมครู และบุคลากรทางการศึกษา และกลุมผูเรียน ดวยความสมัครใจ เต็มใจและโดยการมีสวนรวมของ
ทุกคน  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นายพงษณภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ  กรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 3 สถานศึกษาจัดใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา และกลุมผูเรียน
จัดทําโครงการคุณธรรม จริยธรรม และกําหนดเปาหมาย พฤติกรรมที่พึงประสงครวมกันของแตละกลุม  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  กรรมการ 
   นายพงษณภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ  กรรมการ 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   ครูทุกคน        กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
   เจาหนาที่ทุกฝายทุกงาน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 4 สถานศึกษาสงเสริม สนบัสนนุใหกลุมผูบริหาร กลุมครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
กลุมผูเรียนดําเนนิตามโครงการคุณธรรม จริยธรรม โดยมีการนิเทศและเสริมแรง  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
                                       /นางสาวประภัสสร… 
 



 
 

๔ 

   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา    
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  กรรมการ 
   นายพงษณภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ  กรรมการ 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   ครูทุกคน        กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
   เจาหนาที่ทุกฝายทุกงาน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 5 สถานศึกษามีการประเมนิผลการดําเนินการและตามเปาหมายที่กําหนด และมีการ
กําหนดแนวทางการพฒันาอยางตอเนื่อง   
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   ประธานกรรมการ 
   นายพงษณภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ  กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร  ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   เจาหนาที่ฝายแผนงานฯทุกคน     กรรมการและเลขานุการ 
  ตัวบงชี้ท่ี  2.2  ระดับคุณภาพในการดําเนินการตามนโยบายสาํคัญของหนวยงานตนสังกัด 
  ประเด็นการประเมินท่ี 1 ผูอํานวยการสถานศึกษามีความรูความเขาใจ ในนโยบายสาํคัญที่หนวยงานตนสังกัด
มอบหมายไดอยางถูกตอง 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

  ประเด็นการประเมินท่ี 2 ผูอํานวยการสถานศึกษามีความสามารถในการสื่อสารให ผูบริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผูเรียนรวมทั้งผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหนวยงานทีเ่ก่ียวของทั้งภาครัฐและเอกชนไดรูและเขาใจใน
นโยบายสําคัญที่หนวยงานตนสังกัดมอบหมายไดเปนอยางดี 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นายเชิดช ู พะนามณ ี หัวหนางานปกครอง  กรรมการ 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
   เจาหนาที่ฝายพฒันาฯ ทุกคน     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 3  ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน รวมกันกําหนดแผนงานโครงการ 
กิจกรรมและเปาหมายและดาํเนินงาน เพื่อใหนโยบายสาํคัญของหนวยงานตนสงักัดประสบผลสําเร็จตามเปาหมาย 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
           /นางสาวนวรัตน… 
 



 
 

๕ 

   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
   ประเด็นการประเมินท่ี 4  ผูอํานวยการสถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ 
กิจกรรมและเปาหมายที่กําหนด 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 5    ผูอํานวยการสถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามเปาหมายและกําหนด
แผนพัฒนาตอไป 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 

ตัวบงชี้ท่ี 2.3 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
ประเด็นการประเมินท่ี 1   สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหมีจํานวนครูทั้งหมดเทียบกับจาํนวน 

ผูเรียนทั้งหมดตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลังในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามหนังสือ ก.ศ.ศ. ที่ ศธ 
0206.6/55 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 หรือระเบียบคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนวาดวยการกําหนดจํานวนครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ พ.ศ. 2551 แลวแตกรณี       
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  ประธานกรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 2    สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนในแตละรายวิชาทุกคน 
เปนผูที่จบการศึกษาตรงหรือสัมพันธกับรายวชิาที่สอน หรือเปนผูที่ไดเขารับการศึกษาหรือฝกอบรมเพิ่มเติมตรงหรือสัมพันธกับ
รายวิชาที่สอน          /นางสาวอนงค… 
         
 



 
 

๖ 

   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  ประธานกรรมการ 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 3   สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูไมนอยกวารอยละ 75  ไดศึกษา  
ฝกอบรม ประชุมวชิาการ ศึกษาดูงานดานวชิาการหรือดานวชิาชีพที่ตรงหรือสัมพันธกับรายวชิาทีส่อน ไมนอยกวา 10 ชั่วโมงตอป  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 4    สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหมีจํานวนบุคลากรทางการศึกษา 
 ตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลงัในสถานศึกษาสงักัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามหนังสือ ก.ศ.ศ.  ที่ ศธ 
0206.6/55 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 หรือระเบียบคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนวาดวยการกําหนดจํานวนครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ พ.ศ. 2551 แลวแตกรณี 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  ประธานกรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 5    สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูหรือบุคลากรทางการศึกษา 
 ไดรับการประกาศเกียรติคุณ ยกยองความรู ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพี จากหนวยงานหรือองคกร
ภายนอก ไมนอยกวารอยละ 5 ของจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร หัวหนางานบุคลากร  ประธานกรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นางสาวกมลชนก ยุพิน  ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานบุคลากร   กรรมการและเลขานุการ 
 

ตัวบงชี้ท่ี 2.4   ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานการเงิน 
ประเด็นการประเมินท่ี 1   สถานศึกษามีแผนปฏิบัติงานประจาํป มีการจัดสรรงบประมาณเปนคาใชจายของ 

แผนงานโครงการ กิจกรรมตางๆ 
       นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางฐานิตา ดงยางวนั หัวหนางานการเงิน  ประธานกรรมการ 
   นายพงษณภัทร จัมปาแกว หัวหนางานวางแผนฯ  กรรมการ 
   นางลักษณพร ทวนมะเริง ผูชวยงานการเงิน   กรรมการ 
           /นางสาวคุลาลักษณ… 
 
 



 
 

๗ 

 
   นางสาวคุลาลักษณ สุบงกช  เจาหนาที่งานการเงิน  กรรมการและเลขานุการ 
   เจาหนาที่งานแผนฯ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 2    สถานศึกษามีรายจายคาวัสดฝุก อุปกรณและสื่อสาํหรับการเรียนการสอนไมนอย 
กวารอยละ 20 ของงบดําเนนิการ 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางฐานิตา ดงยางวนั หัวหนางานการเงิน  ประธานกรรมการ 
   นางจีรนันท ดุลยติธรรม หัวหนางานการคาฯ  กรรมการ 
   นางสาวพสุรา จิตนอก  หัวหนางานพัสด ุ   กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางลักษณพร ทวนมะเริง ผูชวยงานการเงิน   กรรมการ 
   นางสาวคุลาลักษณ สุบงกช  เจาหนาที่งานการเงิน  กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 3    สถานศึกษามีรายจายในการสงเสริม สนับสนุนผูเรียนใชความรูความสามารถไป 
บริการวิชาการวิชาชีพหรือทําประโยชนตอชุมชน สังคมไมนอยกวารอยละ 1 ของงบดําเนินการ 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางฐานิตา ดงยางวนั หัวหนางานการเงิน  ประธานกรรมการ 
   นางปรารถนา ดวงแกว  หัวหนางานโครงการพิเศษฯ  กรรมการ 
   นางลักษณพร ทวนมะเริง ผูชวยงานการเงิน   กรรมการ 
   นางสาวคุลาลักษณ สุบงกช  เจาหนาที่งานการเงิน  กรรมการและเลขานุการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานโครงการพิเศษ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 4    สถานศึกษามีรายจายในการสงเสริม สนับสนุน การจัดทําการประกวด การแสดง 
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคของผูเรียนไมนอยกวารอยละ 5 ของงบดําเนินการ 
    นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวฒันกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางฐานิตา ดงยางวนั หัวหนางานการเงิน  ประธานกรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางลักษณพร ทวนมะเริง ผูชวยงานการเงิน   กรรมการ 
   นางสาวคุลาลักษณ สุบงกช  เจาหนาที่งานการเงิน  กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 5    สถานศึกษามีรายจายในการสงเสริม สนับสนนุ การจัดกิจกรรมดานการรักชาต ิ
 เทิดทูน พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบาํรุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม การอนุรักษสิ่งแวดลอม การกีฬาและนนัทนาการ การสงเสริมการดํารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไมนอยกวา
รอยละ 5 ของงบดําเนนิการ 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯฝายพฒันาฯ  ที่ปรึกษา 
   นางฐานิตา ดงยางวนั หัวหนางานการเงิน  ประธานกรรมการ 
   นายเชิดช ู พะนามณ ี หัวหนากลุมงานเศรษฐกิจฯ  กรรมการ 
   นางปรารถนา ดวงแกว  หัวหนางานโครงการพิเศษ  กรรมการ 
   นางสาวขวัญเรือน อุดมนาม  หัวหนางานสวัสดิการ  กรรมการ 
   นางปนัดดา อดุงศิริเทพ ผูชวยงานสวัสดิการ  กรรมการ 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
           /นางลักษณพร… 
 



 
 

๘ 

   นางลักษณพร ทวนมะเริง ผูชวยงานการเงิน   กรรมการ 
   นางสาวคุลาลักษณ สุบงกช  เจาหนาที่งานการเงิน  กรรมการและเลขานุการ 
   เจาหนาฝายพัฒนาฯ ทุกคน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ตัวบงชี้ท่ี 2.5 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ี ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูล 
สารสนเทศ 

ประเด็นการประเมินท่ี 1   สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศนของสถานศึกษาให 
สะอาด เรียบรอย สวยงาม และปลอดภัย 
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ หัวหนางานอาคารสถานที ่  ประธานกรรมการ 
   ครูทุกคน        กรรมการ 
   เจาหนาที่ทุกคน       กรรมการ 
   นักการภารโรง แมบาน และพนกังานขับรถทุกคน   กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานอาคารสถานที ่  กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 2  สถานศึกษามีการกํากับดูแลการใชอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรง 
ฝกงาน   ศูนยวิทยบริการและอ่ืนๆ ใหมีสภาพที่พรอมใชงาน มีความปลอดภัย สะอาด เรียบรอย สวยงาม 
     นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ หัวหนางานอาคารสถานที ่  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นายกิติกร แสงเมืองเกา ผูชวยงานอาคารสถานที ่  กรรมการและเลขานุการ    

ประเด็นการประเมินท่ี 3   สถานศึกษามีการกํากับดูแลในการจัดหา การใช การบาํรุงรักษาครุภัณฑที ่
เหมาะสม เพียงพอและมีความปลอดภัยในทุกสาขางานทีจ่ัดการเรียนการสอน  
   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวพสุรา จิตนอก  หัวหนางานพัสด ุ   ประธานกรรมการ 
   นายศิริชัย ฉิมสุวรรณ ผูชวยงานพสัด ุ   กรรมการ 
   นางสายพนิ แนบสนิทวงศ พัสดุแผนกวชิาบัญช ี  กรรมการ 
   นางสาวบุษบา นามวิจิตร พัสดุแผนกวชิาสามัญสัมพันธ กรรมการ 
   นายวรพงษ พรมคํา  พัสดุแผนกวชิาคอมพิวเตอร  กรรมการ 
   นางปนัดดา อดุงศิริเทพ พัสดุแผนกวชิาสัมพันธธุรกิจ กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  พัสดุแผนกวชิาการโรงแรม  กรรมการ 
   นางสาวชัรี เศวตวงษ  พัสดุแผนกวิชาการจัดการธุรกิจทองเที่ยว กรรมการ 
   นางสาวธิดาลักษณ มณีวงศ  พัสดุแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ กรรมการ 
   เจาหนาที่งานพสัด ุ      กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 4  สถานศึกษามีการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาใชในการบริหารจัดการระบบฐานขอมลู 
อยางนอย 4 ประเภท อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ คือ 
                (1) มีระบบปองกันผูบุกรุกระบบฐานขอมูลจากภายในและภายนอก 
                (2) มีการกําหนดสิทธิการเขาถึงระบบฐานขอมูลอยางชัดเจน 
               (3) มีการติดตั้งโปรแกรม Anti Virus เพื่อปองกันไวรัสและกําจัดไวรัส ในเคร่ืองลูกขาย 
                 (4) มีฐานขอมูลมีการ Update เปนปจจุบัน 
                 (5) มีการสํารองฐานขอมูลอยางสม่ําเสมอ 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นายวรพงษ พรมคํา  หัวหนางานศูนยขอมูลฯ  ประธานกรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานศูนยขอมูลฯ  กรรมการ 
   นางสาวพชัชาภรณ โตเจริญ  ผูชวยงานศูนยขอมูลฯ  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานศูนยขอมูลฯ  กรรมการและเลขานุการ 
           /ประเด็น… 



 
 

๙ 

 
ประเด็นการประเมินท่ี 5   สถานศึกษาสงเสริมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน สามารถใช 

ประโยชนจากการบริหารจัดการฐานขอมูลสารสนเทศ อยางมีคุณภาพ  
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นายวรพงษ พรมคํา  หัวหนางานศูนยขอมูลฯ  ประธานกรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานศูนยขอมูลฯ  กรรมการ 
   นางสาวพชัชาภรณ โตเจริญ  ผูชวยงานศูนยขอมูลฯ  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานศูนยขอมูลฯ  กรรมการและเลขานุการ 
 

ตัวบงชี้ท่ี 2.6  ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
ประเด็นการประเมินท่ี 1  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ ในการประสานความรวมมือกับบุคคล ชุมชน  

สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อระดมทรัพยากรในการบริหารจัดการศึกษา  
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานความรวมมือ  ประธานกรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานความรวมมือ  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานความรวมมือ  กรรมการและเลขานุการ           

ประเด็นการประเมินท่ี 2   สถานศึกษามีจํานวนบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หนวยงานที่ 
รวมมือในการจัดการศึกษาดานระบบทวิภาคี หรือดานการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ หรือดานการศึกษาดูงานของผูเรียนดานใด
ดานหนึ่งหรือหลายดาน โดยมีสัดสวนของความรวมมือ 1 แหง ตอผูเรียนไมเกิน 40 คน 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานอาชวีศึกษาระบบทวภิาคี/ ประธานกรรมการ 

       หัวหนางานความรวมมอื 

   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนาที่งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 3    สถานศึกษาไดรับความรวมมือชวยเหลือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถาน 
ประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของในการรับเชิญเปนครูพิเศษ วิทยากร รวมพัฒนาผูเรียนในทกุสาขางานที่จดัการเรียนการสอน 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานอาชวีศึกษาระบบทวภิาคี/ ประธานกรรมการ 

       หัวหนางานความรวมมอื 

   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนาที่งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 4  สถานศึกษาไดรับความรวมมือชวยเหลือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถาน 
ประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของในการมอบทุนการศึกษาใหแกผูเรียน โดยมีสัดสวน 1 ทนุตอผูเรียนไมเกิน 100 คน  
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนวฯ  ประธานกรรมการ 
   นางสาววลติา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานแนะแนวฯ  กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 5  สถานศึกษาไดรับความรวมมือชวยเหลือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถาน 
ประกอบการ หนวยงานที่เก่ียวของในการบริจาคเงิน หรือวัสดอุุปกรณ หรือครุภัณฑ หรือสิ่งอ่ืนๆ อยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง 
เพื่อสงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษา จํานวนไมนอยกวา 5 รายการ  
           /นางสาวอนงค… 



 
 

๑๐ 

   นางสาวอนงค แสงพรมมา รองฯ ฝายบริหารทรัพยากร  ที่ปรึกษา 
   นางสาวนวรัตน มวมขุนทด หัวหนางานบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 
   นางสาวพสุรา จิตนอก  หัวหนางานพัสด ุ   กรรมการ 
   นางสาวอมรรัตน คมนามูล  หัวหนางานครูที่ปรึกษา  กรรมการ 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร หัวหนางานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานความรวมมือ/ 
       งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานแนะแนวฯ  กรรมการ 
   นางสาวไอริสยา ปาวพรม  ผูชวยงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
   นายศุภชัย อาษากิจ  เจาหนาที่งานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
 

มาตรฐานท่ี 3  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ตัวบงชี้ท่ี 3.1  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
ประเด็นการประเมินท่ี 1  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหครูทุกคนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

รายวิชาที่ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ ดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และ คุณลักษณะ
อันพึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 
  ประเด็นการประเมินท่ี 2   สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหครูทุกคนจัดการเรียนการสอนตาม 
แผนการจัดการเรียนรูรายวชิา และมีการบนัทกึหลังการสอน 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ  

ประเด็นการประเมินท่ี 3  สถานศึกษาสงเสริม สนบัสนนุ กํากับดูแลใหครูทุกคนนําผลจากการวัดผลและการ 
ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงไปใชในการพัฒนาผูเรียน   
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย หัวหนางานวัดผลฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ  

ประเด็นการประเมินท่ี 4   สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหมีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
ของครูทุกคนเพื่อเปนขอมูลในการแกไขปญหา พัฒนาการเรียนการสอนตอไป  
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ  
           /ประเด็น… 
         
 



 
 

๑๑ 

ประเด็นการประเมินท่ี 5    สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหครูทุกคนแกไขปญหา พัฒนาการ 
เรียนการสอนรายวิชาโดยการศึกษาหรือการวิจัย อยางนอย 1 รายวิชา ซึ่งประกอบดวย 
                  (1) การระบุปญหา 
                  (2) การระบุวัตถุประสงค 
                  (3) วิธีการดําเนินงาน 
                  (4) การเก็บขอมูล 
                 (5) การวิเคราะห รายงานสรุปผลเพื่อนําความรูที่ไดจากการศึกษาหรือการวิจัย ไปใชประโยชน 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล รักษาการรองฯ ฝายแผนงานฯ ที่ปรึกษา 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   ประธานกรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร  ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวเกศสุดา เปพันดุง  เจาหนาที่งานวจิัยฯ  กรรมการและเลขานุการ 

ตัวบงชี้ท่ี 3.2 ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชา 
ประเด็นการประเมินท่ี 1   สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหครูศึกษา สํารวจขอมูลความตองการ 

ในการพัฒนารายวชิาหรือกลุมวชิา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ  
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ  
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 2 สถานศึกษาสงเสริม สนบัสนนุ กํากับดูแลใหครูพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชาตามขอ 
 1 จากเอกสารอางอิงที่เชื่อถือไดหรือพัฒนารวมกับสถานประกอบการหรือหนวยงานที่เก่ียวของ 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 3  สถานศึกษาสงเสริม สนบัสนนุสื่อการสอนและกํากับดูแลใหครูจัดการเรียนการสอน 
ในรายวิชาหรือกลุมวิชาที่พฒันาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นายวรพงษ พรมคํา  หัวหนางานสื่อการเรียนการสอน ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานสื่อการเรียนการสอน กรรมการ 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  ผูชวยงานสื่อการเรียนการสอน กรรมการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนาที่งานสื่อการเรียนการสอน กรรมการและเลขานุการ  

ประเด็นการประเมินท่ี 4   สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหมีการติดตามดูแล ตรวจสอบ  
ประเมินผล และนําผลไปปรับปรุงแกไขรายวิชาหรือกลุมวิชาที่พัฒนา 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
           /นางวรินธรณ… 
 



 
 

๑๒ 

   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 5   สถานศึกษามีรายวิชาหรือกลุมวิชาที่พัฒนาตามประเด็นการประเมนิ ขอ 1-4 ไม 
เกิน 3 ป ครบทุกสาขางานที่จัดการเรียนการสอน 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 
  

ตัวบงชี้ท่ี 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
ประเด็นการประเมินท่ี 1   สถานศึกษาจดัการศึกษาระบบทวภิาคีตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง 

มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนผูเรียนทั้งหมด 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประธานกรรมการ 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนาที่งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 2    สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหผูเรียนไดฝกประสบการณทักษะ 
วิชาชีพในสถานประกอบการ หนวยงานทีส่อดคลองกับสาขางานที่เรียน โดยใหมีครูนิเทศไปนิเทศผูเรียนอยางนอย 1 คร้ัง 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางพรพมิล โตเจริญ  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประธานกรรมการ 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   นางปวีณพร ศรคํารณ  ผูชวยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวพรรณ ี การัตน  เจาหนาที่งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 3    สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหผูเรียนทุกคนทําโครงการพัฒนาทักษะ 
วิชาชีพที่สอดคลองกับสาขางานที่เรียนเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมตามความเหมาะสม โดยผลงานที่เกิดข้ึนสามารถนําไปใชประโยชน
ไดไมนอยกวารอยละ 80 ของจํานวนโครงการทั้งหมด 
   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง หัวหนางานพัฒนาหลักสูตรฯ ประธานกรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   ครูผูสอนวิชาโครงการทุกคน     กรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางสาววลิตา เชาวลิต  ผูชวยงานพฒันาหลักสูตรฯ  กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานพฒันาหลกัสูตรฯ กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นการประเมินท่ี 4    สถานศึกษาจดัใหผูเรียนไดรับการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ ตามหลักเกณฑและ 
วิธีการในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพที่สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด โดยมผีูเรียนที่ผานเกณฑการประเมนิ
ครบถวน สมบูรณ จากการเขารับการประเมินคร้ังแรกไมนอยกวารอยละ 80 ของจํานวนผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสรางหลักสูตร         /นางสิริกร… 
         



 
 

๑๓ 

   นางสิริกร แพงทอง  รองฯ ฝายวิชาการ   ที่ปรึกษา 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย หัวหนางานวัดผลและประเมินผล ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางเรณ ู  อินทรกําแหง ผูชวยงานวดัผลและประเมินผล กรรมการ 
   นางสาวพชัชาภรณ โตเจริญ  ผูชวยงานวดัผลและประเมินผล กรรมการ 
   นางณัฐวิภา ไสยเรือง  เจาหนาที่งานวดัผลและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ  

ประเด็นการประเมินท่ี 5    สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กํากับดูแลใหผูเรียนไดรับรางวัล ประกาศเกียรติ 
คุณยกยองความรู ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม จากบุคคลหรือหนวยงานภายนอกหรือองคกรภายนอก ไมนอยกวารอยละ 5 
ของจํานวนผูเรียนทั้งหมด 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวอมรรัตน คมนามูล  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นายวรพงษ พรมคํา  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาววชัรี เศวตวงษ  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวจฑุาภา เที่ยงจิตต ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาววิภารัตน กระแสร  เจาหนาที่งานกิจกรรมฯ  กรรมการและเลขานุการ 

ตัวบงชี้ท่ี 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
    ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหมีการจัดกิจกรรมดานการรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริยสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบํารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 5 กิจกรรม และกํากับดูแลใหผูเรียนแตละคนเขารวมกิจกรมไมนอยกวา 1 กิจกรรม 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวอมรรัตน คมนามูล  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นายวรพงษ พรมคํา  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาววชัรี เศวตวงษ  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวจฑุาภา เที่ยงจิตต ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาววิภารัตน กระแสร  เจาหนาที่งานกิจกรรมฯ  กรรมการและเลขานุการ 
             ประเด็นการประเมินท่ี 2  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหมีการจัดกิจกรรมดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมไมนอย
กวา  5 กิจกรรมและกํากับดูแลใหผูเรียนแตละคนเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 1 กิจกรรม 
            นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวอมรรัตน คมนามูล  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นายวรพงษ พรมคํา  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาววชัรี เศวตวงษ  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
           /นางสาวจุฑาภา… 
 
 



 
 

๑๔ 

   นางสาวจฑุาภา เที่ยงจิตต ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาววิภารัตน กระแสร  เจาหนาที่งานกิจกรรมฯ  กรรมการและเลขานุการ 
             ประเด็นการประเมินท่ี 3  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหมีการจัดกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ  
ไมนอยกวา 5 กิจกรรมและกํากับดูแลใหผูเรียนแตละคนเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 1 กิจกรรม 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   สิบเอกธีรนันท สันทา  หัวหนางานกิจกรรมฯ  ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาวอมรรัตน คมนามูล  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นายวรพงษ พรมคํา  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาววชัรี เศวตวงษ  ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   นางสาวจฑุาภา เที่ยงจิตต ผูชวยงานกิจกรรมฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางสาววิภารัตน กระแสร  เจาหนาที่งานกิจกรรมฯ  กรรมการและเลขานุการ 
             ประเด็นการประเมินท่ี 4 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหมีการจัดกิจกรรมดานการสงเสริมดานการดํารงตนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไมนอยกวา 5 กิจกรรมและกํากับดูแลใหผูเรียนแตละคนเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา  1 กิจกรรม 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นายเชิดช ู พะนามณ ี หัวหนากลุมงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประธานกรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางวรินธรณ ระวังทรัพย ผูชวยงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรรมการ 
   นางสาวพสุรา จิตนอก  ผูชวยงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรรมการ 
   นางฐานิตา ดงยางวนั ผูชวยงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรรมการ 
   นางสาวอภิสรา ชัยเนตร  ผูชวยงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรรมการ 
   นายสมศักดิ ์ สุขจิต  ผูชวยงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรรมการ   
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรรมการและเลขานุการ  
             ประเด็นการประเมินท่ี 5 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนใชความรู ความสามารถ ทํางานโดยใช
กระบวนการกลุมในการบริการวิชาการ วิชาชีพหรือทําประโยชนตอชุมชน สังคม ไมนอยกวา 5 กิจกรรมและกํากับดูแลใหผูเรียนแต
ละคนเขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 1 กิจกรรม 
   นางเอ้ือมจิตร กลั่นจัตุรัส รักษาการรองฯ ฝายพฒันาฯ ที่ปรึกษา 
   นางปรารถนา ดวงแกว  หัวหนางานโครงการพิเศษและการบริการชุมชนประธานกรรมการ 
   นางปนัดดา อดุงศิริเทพ ผูชวยงานโครงการพิเศษฯ  กรรมการ 
   นางสาวสุภาภร ลิ้มวิเชียร ผูชวยงานโครงการพิเศษฯ  กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชาทุกคน      กรรมการ 
   นางกันยาวีร อัครธรรมานันท เจาหนาที่งานโครงการพิเศษฯ กรรมการและเลขานุการ  

มาตรฐานท่ี 4 ดานการประกันคุณภาพภายใน 
ตัวบงชี้ท่ี 4.1 ระดับคุณภาพในการดําเนินการคุณภาพภายใน 

           ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษามีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทําแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน ชุมชน 
สถานประกอบการและหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาครัฐและเอกชน 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ 
                /หัวหนางาน… 
 
 



 
 

๑๕ 

   หัวหนางานทุกงาน      กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชา ครูผูสอนทุกคน และเจาหนาที่งานทุกฝาย  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ  
             ประเด็นการประเมินท่ี 2 สถานศึกษาไดดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนาวางแผนฯ   กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร  กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ 
   หัวหนางานทุกงาน      กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชา ครูผูสอนทุกคน และเจาหนาที่งานทุกฝาย  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 
            ประเด็นการประเมินท่ี 3 สถานศึกษาไดจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและจัดใหมีการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนาวางแผนฯ   กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร  กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ 
   หัวหนางานทุกงาน      กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชา ครูผูสอนทุกคน และเจาหนาที่งานทุกฝาย  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 
             ประเด็นการประเมินท่ี 4 สถานศึกษาไดจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนาวางแผนฯ   กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร  กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ 
   หัวหนางานทุกงาน      กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชา ครูผูสอนทุกคน และเจาหนาที่งานทุกฝาย  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 
             ประเด็นการประเมินท่ี 5   สถานศึกษาไดจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผลการประเมิน
คุณภาพ 
   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนาวางแผนฯ   กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร  กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ  
   หัวหนางานทุกงาน      กรรมการ 
   หัวหนาแผนกวิชา ครูผูสอนทุกคน และเจาหนาที่งานทุกฝาย  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 
 
           /ตัวบงชี้ท่ี 4.2... 
 
 



 
 

๑๖ 

ตัวบงชี้ท่ี 4.2 รอยละของตัวบงชี้ท่ีมีการพัฒนา 
ประเด็นการประเมิน  รอยละของตัวบงชี้ที่มีการพัฒนาเทียบกับจํานวนตัวบงชี้ทั้งหมดที่มีการประเมิน 

   นางสาวประภัสสร อุยวัฒนกุล หัวหนางานประกันคุณภาพฯ ประธานกรรมการ 
   นายพงษนภัทร จัมปาแกว หัวหนาวางแผนฯ   กรรมการ 
   นางสาวสกุลฉัตร  กมลเพชร หัวหนางานวิจัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวพชัรีวรรณ ภาสบุตร ผูชวยงานวจิัยฯ   กรรมการ 
   นางสาวศิริญญ น้ําโมง  ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ  กรรมการ 
   นางสาวขวัญแกว แสงศรี  เจาหนาที่งานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 
 
   โดยใหผูที่ไดรับมอบหมายปฏิบตัิหนาที่ดวยความวิริยะ  อุตสาหะ  ตั้งใจ   เปนไปดวยความเรียบรอย 
และเกิดประโยชนตอไป 
 
     สั่ง  ณ  วันที่   22  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2560 
 
                                                                                         
   
                          (ดร.วรากร  หิรัญมณีมาศ) 
     ผูอํานวยการวทิยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเที่ยวนครราชสมีา   
  
 
 
 
 
   
  
  

   


